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REGULAMIN UCZESTNICTWA

I. Opis szkolen

W ramach projektu organizowane sa bezptatne szkolenia z jezyka angielskiego dla 360 uczestnikéw obejmujace 60 godzin
lekecyjnych zaje¢ grupowych ($r. 10 0s6b w grupie) oraz 15 godzin zegarowych zaj¢¢ indywidualnych. Po zakonczeniu szkolen,
288 uczestnikow zostanie zakwalifikowanych do udziatu w bezptatnym Migdzynarodowym Egzaminie Certyfikujacym.

Organizatorem szkolen i egzamindw jest Centrum Jgzykowe IDEA Sp. z 0.0. wraz z wykonawcami.

I1. Adresaci szkolen

W szkoleniach moga uczestniczy¢ osoby pracujace, zatrudnione na ternie wojewodztwa pomorskiego (w wieku powyzej 45 lat, z
co najwyzej Srednim wyksztalceniem), posiadajace miejsce zamieszkania na terenie gmin stabych strukturalnie, zgodnie z Mapa
nr 4 Zalacznika Geograficznego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2007-2013 i w
miejscowosciach ponizej 50 tyS. mieszkancow.

III. Obowiazki uczestnika szkolen
W przypadku zakwalifikowania uczestnika do udzialu w szkoleniu, jest on zobowiazany podpisa¢ Umowe szkoleniowa, bedaca
zatacznikiem do niniejszego Regulaminu uczestnictwa oraz sumiennie wywiazywac si¢ z zawartych w niej obowiazkow.

IV. Zasady ukonczenia szkolenia

1. Podstawa ukonczenia szkolenia jest zaliczenie 80% zaje¢ grupowych, udzial we wszystkich zaplanowanych zajeciach
indywidualnych oraz udziat w egzaminie wewngtrznym.

2. W przypadku osob, ktore zostaly przeniesione do innej grupy w trakcie trwania szkolenia, godziny udzialu we wszystkich
grupach zostana zsumowane i zaliczone.

3. W przypadku nieobecnosci na zaj¢ciach spowodowanej wypadkiem losowym lub innymi uzasadnionymi okoliczno$ciami,
uczestnik moze zaliczy¢ u trenera material, ktory byt przedmiotem zajeé opuszczonych przez uczestnika. W takim wypadku
nieobecnos$ci bedgq uwazane za usprawiedliwione i zostana zaliczone.

4. Tylko osoby, ktére ukoncza szkolenie i na podstawie oceny ich udziatu w szkoleniu zostana zakwalifikowane do
Migdzynarodowego Egzaminu Certyfikujacego, beda mogty w nim wzia¢ udziat w terminie podanym przez organizatora.

V. Kryteria naboru
1. Przyjecie na szkolenie uwzgledniato bedzie kolejnos¢é zgloszen i mozliwosci zorganizowania grupy. Przy naborze na
szkolenia pierwszenstwo maja osoby:
1) ktore dostarczyty kompletng dokumentacjg zgloszeniowa,
2) ktorych dochody wynosza ponizej $redniej krajowe;.
2. Rekrutacja kandydata na szkolenie odbywa si¢ na podstawie:
1) Deklaracji uczestnictwa,
2) Uzupehionej diagnozy wstepnej okreslajacej poziom znajomosci jezyka,
3) Przydziatu do grupy poprzedzonego podpisaniem umowy szkoleniowe;j.
3. Zgloszeni kandydaci, ktdrzy nie zostang przyjeci na szkolenie moga zosta¢ umieszczeni na li§cie rezerwowe;j.

VI. Odpowiedzialno$¢
Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu wszelkich zdarzen losowych mogacych mie¢ miejsce w trakcie szkolenia, w
szczegblnosei nieszczesliwych wypadkow, uszkodzenia lub utraty mienia uczestnikow. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci
uniemozliwiajacych przeprowadzenie zajeé, organizator dotozy wszelkich staran, aby zajecia odbyly si¢ w alternatywnym
terminie i/ lub miejscu.
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